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Editorial

Disefio que bate lo esperado
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"” , -iExcelente, no

"“ @ O me imaginé que

= = fuera tan

bonito, con

estos equipos

vamos a vender mucho mas!-, fue la frase que

quedd en nuestras mentes cuando uno de los

asesores llegé emocionado haciendo su primera

entrega de calentadores Confort New Design,

bastante generoso, por cierto. Un dia en el

corroboramos que nuestra tendencia tiene el
destino que esté esperado para este producto.

No es para menos, con este equipo se han
cumplido amplias expectativas desde su
lanzamiento, todo enfocado hacia un mercado
exigente que pide la combinacién entre
funcionalidad, calidad y composicion, en donde,
actualmente las tendencias refieren que los
lugares deben guardar los conceptos de
combinacion, estética y aplicaciones armoniosas
en toda su estructura. Balancear cada ubicacion
con contrastes de figuras y colores decorativos
en el hogar que definan un espacio Unico se esta
extendiéndose a lugares que antes no eran tan
tenidos en cuenta. La cocina actual busca el
manejo de unatonalidad o formacién de objetos y
todo debe estar en combinacion perfecta con su
alrededor, los electrodomésticos poco a poco
migramos a estas tendencias con nociones como
disefio, colory forma, conceptos que no se tenian
en cuenta por la funcion real del aparato. Ahora el
IDisefio" es uno de los tépicos que aparecen en
el TOP 5 de las exigencias, necesidades y que es
decisor de compra de estos elementos.

Bosch Termotecnologia, cumpliendo con el
mercado y sus usuarios, ya tiene para todos sus
compradores el equipo que, no solamente

El nuevo equipo Bosch Confort, 6, 10 y 13 Litros de crecimient

cumple expectativas técnicas y altos estandares
de calidad, sino que posee los conceptos de
disefio que son el top en Europa, en el que su
estructura, busca que sea completamente
adaptable a los espacios con cualquier tipo de
composicion, entregando a los usuarios un
calentador con simplicidad, estética y atractivo
inmejorable. Siendo uno de los objetivos de
Bosch la diversificacion de su portafolio, se
decidié hacer cambios que mostrarian
incrementos positivos en la division, este fué el
nuevo Power Control Confort, el cual maneja las
caracteristicas mejoradas de su predecesor y
aumenta las posibilidades para cada aliado
estratégico ante el ofrecimiento de este equipo.

En menos de dos meses, los datos han mostrado
altas adiciones en los numeros y las barras
proyectadas en cada reunién, datos que superan
muy por arriba lo destinado
en estos meses,
superando, incluso las
expectativas que se tenian
con datos anteriores. Eso
no solo se ve con nuestra
empresa, nuestros aliados
estratégicos dan muestra
deello.

Haciendo caso a la
experiencia de
termotecnologia, el sol que
brilla en el horizonte para
todos, dando muestras de alcances sustanciales
para el primer semestre del afio y, por supuesto,
compartiremos esas porciones con todos
nuestros allegados corporativos y lectores de
estas ediciones, trabajo de todos para
crecimiento y evolucion.

Caros compareros

(Iéase como clientes,
amigos, equipos y familias)

Después de un afio muy
positivo de crecimientos hasta
"inesperados”, provenientes
del fuerte trabajo y del éxito de
la estrategia seguida, el afio
del 2011 es aun mas
promisorio.

Al llevar a la letra el reto del 2010 "retemos
lo imposible para lograr lo posible", nos
quedd para este afio "logramos lo
imposible, ahoraretemos lo impensable!".

Y ahi vamos con un inicio (primeros meses)
muy fuerte y con bastantes lanzamientos de
producto (que ya empezamos a revelar en
esta edicion) previstos mas adelante en el
afo. La buena labor seguird dando frutos,
cada vez mas dulces# especialmente en
un afo tan especial para nuestra compafiia:
Cumple 125 afios!

2010 fue también el afio en que lanzamos
esta comunicacion periddica con todos
ustedes. Ya paso un afio, este es el nimero
5, y los temas en lista de espera para
desvendarles son mas que muchos!

Los comentarios y opiniones que nos han
hecho llegar nos dejan muy contentos,
porque el objetivo trazado para esta forma
de comunicacion fue ultrapasado
largamente, porque esta es una
comunicacion que pretende no ser
unilateral, a la brevedad puede que sean
"molestados” por nuestro editor: Jorge
Godoy (Marketing), para que participen
directamente con la tematica que les
parezca oportuno.

Les recuerdo que hemos estado trabajando
muy fuerte en nuestra pagina web, con
novedades casi diarias, para que no
pierdan nada# www.bosch.com.co

...que les vaya muy bien!

Ricardo Figueira
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El nuevo equipo de Bosch
para consumo de agua
caliente de alta exigencia
ya se encuentra con
nosotros desarrollo para
el segmento de alto
abastecimiento, el cual es
combinado con la mas
avanzada tecnologia de
combustién premezcla.
Su capacidad crece
proporcionalmente
cuando es instalado en
cascada, logrando un maximo de 12
unidades, es decir, 360 Lts/min, los cuales
son calentados instantaneamente. Incorpora
un nuevo conjunto de caracteristicas, lo
hacen ideal para ser usado en aplicaciones
comerciales y domésticas que un alto flujo
de aguarequerido.

Con una potencia por unidades de 525 Kw
tiene capacidad para un muy eficiente
abastecimiento, adicionalmente se pueden
satisfacer facilmente los requerimientos mas
complejos que antes solo se podian
compensar con altos costos o sacrificando
calidad por el tiempo de duracion. Con este
equipo nuestros usuarios encontraran todos
los beneficios buscados:

- Es mas compacto Por Kw ofrecido

- Potencia total modulable del 10% de la
primera unidad hasta el 100% de todas las
unidades

- Para trabajo pesado con intercambiador en
cobre hecho para trabajar con agua de
entrada precalentada

- Perfecto pararecirculacion
-Eficiencia del 100%,
condensacion.

- y muchos otros beneficios con los que
puede contar desde ahora.
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tecnologia de

La mejor calidad solo traida por Bosch.

Algunos datos destacados

Una caldera rosa
contra el cancer
La subasta en ebay
de una caldera rosa
de Bosch aport6
una recaudacion de
1 900 euros. Con los
beneficios, la
empresa de termotecnia ayuda a dos or-
ganizaciones britanicas a combatir el
cancer, segun destaca la directora Sue
Pennington.

TT/SCO2
Jorge Godoy

Fuentes informativas: Bosch Ziinder,
Wikipedia, inside.bosch.com

Difusién: Medios electrénicos

Consulte nuestra pagina web
para obtener mas informacion de

nuestros productos y novedades.
www.bosch.com.co

Un logro que cumple 125 anos

de existencia

Gracias a una caldera de condensacion de Bosch, este colegio disfruta
siempre de la temperatura perfecta. En invierno, genera energia
geotérmica y, en verano, su convector refrigera las aulas transportando
el calor desde alli hastagl subsuelo.

Bosch cumple 125 afios de presencia en
el mercado y también celebra los 150
afios del nacimiento de su fundador,
Robert Bosch.

En 1886 en Stuttgart, Alemania, el sefior
Robert Bosch establecié su primer taller
de Mecanica de precision e ingenieria
eléctrica fundando asi las bases de una
organizacion que se convirti6 en proveedor
mundial de tecnologiay servicios.

Los negocios del Grupo Bosch estan
distribuidos en mas de 300 filiales y compafias
regionales en mas de 60 paises, lo que se
traduce en una fuerza de trabajo de 280 mil
asociados a nivel mundial. Ademas, la
organizacion posee una red internacional de
compafiias de ventas y socios que se expande
en 150 paises aproximadamente, asegurando
que sus productos y servicios estaran
presentes en el futuro en importantes
mercados emergentes.

Dentro de la red de negocios de Bosch,
termotecnologia se encuentra como una de las
divisiones con mayor fuerza y mayor
perspectiva, adquirida por Bosch en 1932
(siendo desde 1895 la firma Junkers & Co.) la
linea de negocios dedicada al calentamiento
del agua y el ambiente se ha destacado por
crecientes numeros que han convertido a
Bosch en otra potencia en el mundo.

Segun Franz Fehrenbach, presidente del
Consejo Ejecutivo del Grupo Bosch "nuestros
consumidores y cualquier persona que haya
usado algunavez los productos que fabricamos
han servido como piezas fundamentales de
esta historia de 125 afios de éxitos". Ademas,
segun Hermann Scholl, presidente de la Junta
de Accionistas y Consejo Supervisor "muchas
de nuestras tecnologias pioneras son el
resultado de una fructuosa interaccion con
nuestras audiencias claves ."

Segun Augusto Cangucu, gerente General de
Bosch en Colombia, "nuestro compromiso con
el pais data de afios atras cuando empezamos
a ofrecer nuestros productos y servicios en el
mercado latino y local. Desde entonces
buscamos brindar a los consumidores
colombianos nuestras méas recientes
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innovaciones y amplias fortalezas. De la misma
forma, siempre nos esforzamos
esmeradamente por entrenar a los
profesionales colombianos para que se
actualicen y se beneficien de las tecnologias
mas actuales, esa es una de las formas como
Bosch trabaja, con su gente".

vedades
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Sistemas Integrales de
Alta Eficiencia
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Sistemas de alta eficiencia en la
Web Bosch

En nuestro web site www.bosch.com.co ,
ya se encuentra disponible el enlace para
sistemas de alta eficiencia, en este link
encontrara toda la informaciéon acerca de
nuestros sistemas de alta eficiencia como
calderas murales, calderas de condensacion,
paneles solares y otros productos que daran
a sus visitantes la informacién necesaria de
equipos que requieren altos estandares de
calidad y exigencia.

A través de este medio también puede
consultar nuestros productos, manuales de
los equipos y otro buen material que sera de
mucha utilidad para todo el que quiera
consultar en nuestro link Soluciones de agua

caliente y climatizacion.




Entrar en el mundo

de Bosch con un solo click
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El libro "Global Impressions of Bosch" esta siendo entregado en estos dias a cada uno de los méas de 280.000 empleados de Bosch en todo el mundo, como
muestra de agradecimiento de laempresay como una decidida apuesta por seguirimpulsando el futuro del Grupo Bosch.

El fotégrafo Marcel Malherbe
estaba a solo 2800 metros de
altitud. EI 20 de mayo del 2010, iba
a captar con su camara el
panorama nevado de los Alpes
Suizos, cerca de Zermatt. Solo
eso. Faltaban dos segundos para
las 11:00 e iba a apretar el
obturador. Sin embargo, de
repente oy6 un grito: !jCuidado!".
Un esquiador pas6 a toda
velocidad delante de él. Aun asi,
Malherbe ya habia disparado y
consiguié captar a una persona en
este paraje de ensuefio. Cuestion
de suerte, sobre todo para un
proyecto de este
tipo.

Este retrato de
suerte se encuentra
plasmado en el libro
IGlobal Impressions
of Bosch" con motivo
de los 125 afios
transcurridos desde
la fundaciéon de la
empresa. En 125
instantdneas hechas al rededor
del mundo, se documenta la
diversidad de Bosch en todo el
planeta.

Lo que hace a este libro y a este
proyecto tan especial es la forma
como se planeo el evento ya que
fueron realizadas 125 tomas el 20
de mayo de 2010 a las 11:00 de la
mafiana, hora central europea, en
todo el globo, al mismo tiempo (no
importando los horarios del
restante de los paises). Estas se
tomaron a empleados de Bosch,
escenas laborales, paisajes,
fabricas del grupo, emociones de
consumidores finales y muchas
mas que describen lo que
representa Bosch para el mundo y
lo que Bosch se preocupa por el
mundo.

La idea para este exigente
proyecto surgio del deseo de
plasmar en el 125 aniversario de la
empresa, en el afio 2011, un
retrato adecuado. Teniendo en
cuenta los méas de 280.000
colaboradores que trabajan en
mas de 300 emplazamientos
repartidos por mas de 150 paises,
la realizacion de este deseo
sSupuso un gran reto. Y el objetivo
fue muy ambicioso, se queria
realizar una fotografia instantanea
que reflejara la cultura, las
personas, los productos y las
tecnologias del Grupo Bosch, con
la misma fidelidad
que las tradiciones y
la viabilidad futura
delaempresa.

Las preparaciones
para plasmar ese
momento tan breve
duraron mas de dos
afos. En el proyecto
se involucraron mas
de 1.000 personas
pertenecientes a mas de 40
paises. Se trataba de escoger
entre unas 400 propuestas de
temas y unos 800 portafolios de
fotégrafos de prensa
internacionales. Los fotografos
firmaron un codigo de honor
escrito especialmente para este
trabajo, en el que se
comprometian a apretar el
disparador de su camara en el
mismo segundo, sin importar que
fueran las 11 de la mafana en
Madrid, las 6 de la madrugada en
Campinas / Brasil, o las 7 de la
tarde en Clayton / Australia. El 20
de mayo de 2010, alas 11 en punto
en la zona horaria Centroeuropea,
se paso a la accion. A esa misma
hora, 125 fotografos en todo el
mundo estaban listos para tomar
una foto en el lugar elegido al

tiempo que el equipo del proyecto
en Stuttgart contenia la
respiracion. Ahora, todo dependia
de los participantes, pero también
del tiempo atmosférico. ¢Qué
hacer si habia niebla en Escocia o
un huracan en el tropico o una
enorme nevada caia en la cima del
Matterhorn?

Click. Un segundo de Bosch

Hasta aqui les podemos contar: El
proyecto salié bien. Se realizaron
125 preciosas fotografias, algunas
conmovedoras, muchas veces
sorprendentes, otras divertidas y
encantadoras, pero sobre todo son

fotografias emocionantes que
transmiten de forma
impresionante la variedad de
matices existente en la empresa
Bosch. Con pies de foto en las diez
lenguas que hablan la mayor parte
de clientes y colaboradores de
Bosch en todo el mundo. Un libro
global para una empresaglobal.

El libro !Global Impressions of
Bosch" esta siendo entregado en
estos dias a cada uno de los mas
de 280.000 empleados de Bosch
en todo el mundo, como muestra
de agradecimiento de laempresay
como una decidida apuesta por
seguir impulsando el futuro del
Grupo Bosch.

125 anos vistos en la Red
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www.125.bosch.com

Una pégina construida con la
minuciosidad tan trabajada como
en la toma de cada foto. Este sitio
web llamado BoschGlobe, un
portal que muestra de forma
bastante destacada el esfuerzo
por ver 125 afios plasmados en un
espacio que brinda cualquier
posibilidad, en esta péagina se
encuentran cientos de
comentarios de los empleados de
Bosch, asi como la historia de el
fundador de la compafiia. Lo mas
interesante de esta web esta en su
interactividad donde permite al
navegante realizar un tour por todo
el mundo a través de las 125 fotos
tomadas en el segundo propuesto,
asi como videos y la especial
posibilidad de hacer llegar los

deseos que las personas sienten
por la organizacion.

Desde que se habilito
BoschGlobe, cadavez son mas las
personas que aprovechan una
pausa y se atreven a compartir su
vision sobre el futuro. A la gran
mayoria les preocupa el cambio
climético. Expresan un gran deseo
de que podamos hacerle frente
con la tecnologia innovadora de
Bosch.

Si desea ingresar a BoschGlobe
puede hacerlo a través de la
paginawww.125.bosh.com




Un calido encuentrode TT

El pasado 11 y 12 de febrero se
realiz6 el segundo Workshop
nacional TT, donde se cuenta con
la participacion de todo el equipo
nacional e internacional de
Termotecnologia. Tuvimos la visita
de Artur Barreiros, gerente de
ventas para Latinoamérica, el cual
mostré positivos resultados del
comportamiento en toda América
latina, estando Colombia dentro de
los primeros puestos y siendo un
destacado estandarte para los
proximos afios.

Hubo un detalle especial, teniendo
en cuenta que los productos de TT
basan su funcionalidad basica en
el calor, el sitio escogido para este
afio fue Girardot ubicado en el
departamento de Cundinamarca.
Esto ayudé a comprender mucho
mas las necesidades que nuestros
clientes, encontrandonos en un
espacio comodo, donde las ideas
surgieran para un 2011 lleno de
trabajo duro y metas importantes.

Todas las areas de la division se
encontraron presentes para determinar
medidas para el afio

El gerente de la division, Ricardo
Figueira lider6 ambos dias,
proponiendo siempre un espacio
donde las ideas y las propuestas
fluyeran, sin afectar la estructura 'y
organizacion del plan para el 2011.

Durante los dos dias de
integracion y fuerte trabajo de
equipo, se tocaron temas como el
mercado en 2010 y 2011,
introducciones para el afio, trabajo
integrado para un manejo efectivo
del los objetivos, todo enfocado a
resultados, lo destacado vy
mejorias de cada area, el mapa
estratégico a nivel mundial e igual
de importante la posicién de

El equipo de Termotecnologia Colombia se reunio para el afio 2011

Colombia dentro de
termotecnologia en el globo.

A pesar de un .
enfoque profesional
y objetivo, también
hubo espacio para
la integracién del
grupo, en donde
hubo todo tipo de
encuentros,
partidos de futbol,
competencia de
nataciéon, polo
acuatico,

actividades de unién de grupo,
ping $ pong y otras edificantes
actividades que en los momentos

Gente

Nacido en Bogota
y felizmente
casado con dos
hermosos hijos
Kevin y una nena
hermosisima,
Daniela, los ojos
de mi vida,
organizado, muy cumplido,
responsable y lleno de ganas
para sacar cualquier reto
adelante, curso 5to semestre de
Ingenieria Industrial, tecnélogo y
certificado en todo Ilo
relacionado en el area del gas y
larefrigeracion.
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Ingresé a Bosch el 10 de abril de
2007 con altas expectativas y en
el momento en el que inicié la
labor, pude afirmar mi interés de
lo que es esta compairiia. Venia

dados se convirtieron en ratos de
esparcimientoy recreacion.

Hubo muchas
conclusiones de este
evento, dentro de los
que se destacé que los
objetivos para el afio se
pueden alcanzar a
partir de un trabajo
duro, estructurado y
estratégico, el cual se
vera recompensado
con los frutos de
excelentes graficas con
tendencias y porciones
significativas al finalizar el afio
2011.

de una empresa nacional y al
ingresar al mundo Bosch empiezo
a ver la vida desde otras
perspectivas, lo apasionante que
es trabajar en una multinacional
como esta, esto me ha generado
un reto que dia a dia se transforma
en un desafi6 tanto personal como
profesional.

Inicié en el area técnica como
supervisor, luego pasé al area
comercial, donde he recibido
preparacion con la marca
Buderus, mi conocimiento cubre
calderas para uso comercial e
industrial y todo lo relacionado con
energias renovables, sistemas
solares térmicos y responsable por
el desarrollo y expansion de la
marca en nueva Construccion,
donde Bosch tiene un papel

Internacionales

At 18

Schwarzenegger apuesta por la tecnologia
de Bosch: mansion del gobernador
Foto: AP

Aguacaliente encasade
"Terminator"

El Gobernador de California,
Arnold Schwarzenegger, apuesta
por la tecnologia Bosch para
hacer méas seguras y respetuosas
con el medio ambiente tanto la
histérica residencia oficial como
la zona verde colindante en
Sacramento. El edificio fue
construido en 1877 y adquirido en
1903 por el Estado californiano.

El complejo contard con un mo-
derno sistema de deteccion de in-
trusos y alarma contra incendios y
se equipara, también, con una
nueva instalacion de agua
caliente que ayudara a reducir a
la mitad el consumo de energia.
El Gobernador Schwarzenegger
estd muy comprometido con la
defensa del medio ambiente: "a
mi esposa y a mi nos satisface
enormemente contribuir a reducir
las emisiones contaminantes". El
ex-actor, conocido por su papel
en "Terminator", gobierna
California desde noviembre de
2003 y a finales de afio
abandonara el cargo.

importante ya que es un punto
importante donde el cliente
generaria una recordacion al
primer producto que recibe en su
vivienda nueva.

Con metas fijas dirigidas al
posicionamiento de la marca en
el sector de la construccién y
queriendo tener el primer lugar,
este afio lucharemos por tener
este puesto con la nueva linea
de productos la cual apoyara
mucho la gestion, mi proyeccion
es terminar mi carrera y poder
tener una oportunidad de dentro
de la organizacion para dirigir y
llevar a cabo proyectos que
dejen huella dentro de Robert
Bosch.
Gildardo Tovar



